
Институт геологии имени академика Н.П. Юшкина Коми научного центра Уральского отделения 

Российской академии наук Федерального государственного бюджетного учреждения науки Федерального 

исследовательского центра «Коми научный центр Уральского отделения Российской академии наук» (ИГ 

ФИЦ Коми НЦ УрО РАН) объявляет конкурс на вакантную должность главного научного сотрудника 

лаборатории технологии минерального сырья: 

 

Организация  Институт геологии имени академика Н.П. Юшкина Коми научного центра 

Уральского отделения Российской академии наук Федерального 

государственного бюджетного учреждения науки Федерального 

исследовательского центра «Коми научный центр Уральского отделения 

Российской академии наук»  

Начало приема заявок 19.06.2026 08.00 ч. 

Окончание приема заявок 24.08.2026 17.00 ч. 

Место и дата проведения 

конкурса 

27.08.2026 

Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Первомайская, 54, каб. 218 в 10.00 часов 

Должность  Главный научный сотрудник лаборатории технологии минерального сырья 

ИГ ФИЦ Коми НЦ УрО РАН 

Отрасль науки Науки о Земле и смежные экологические науки 

Деятельность  Проведение исследования. 

Тематика исследования: Изучение технологических свойств 

труднообогатимого минерального сырья. Разработка и испытание новых 

методов изменения свойств горных пород и минералов, прогнозная оценка 

качества минеральных продуктов. 

Трудовая функция   Обобщение научных (научно-технических) результатов, полученных 

в процессе решения научно-исследовательских задач научными 

коллективами.  

Трудовые действия Осуществляет научное руководство проведением исследований по 

важнейшим научным проблемам фундаментального и прикладного 

характера, в том числе по научно-техническим программам, 

непосредственно участвует в их проведении.  

Формулирует новые направления исследований и разработок, 

организует составление программы работ, определяет методы и средства их 

проведения.  

Участвует в формировании планов научно-исследовательских работ, 

координирует деятельность соисполнителей, участвующих при совместном 

выполнении работ с другими учреждениями (организациями) в порученных 

ему заданиях.  

Обобщает получаемые результаты, проводит научно-

исследовательскую экспертизу законченных исследований и разработок.  

Определяет сферу применения результатов научных исследований и 

разработок и обеспечивает научное руководство практической реализацией 

этих результатов.  

Осуществляет подготовку и повышение квалификации научных 

кадров в соответствующей области знаний. 

             Подготавливает и выполняет индивидуальный план научных 

исследований, предоставляет отчет о его выполнении. 

             Осуществляет подготовку публикации результатов научно-

исследовательских работ в рецензируемых научных изданиях, в том числе в 

российских и зарубежных журналах, включенных в «Белый список» 

научных журналов и/или  Перечень ВАК (ежегодно не менее 1 статьи), а 

также представляет эти результаты на научных мероприятиях различного 

уровня. 

            Составляет и подает заявки (технические задания, спецификации) на 

расходные материалы и научное оборудование, необходимые для 

осуществления своих должностных обязанностей 

            Участвует при необходимости в проведении полевых работ     

Результаты интеллекту- Публикации 



альной деятельности 

Регион Республика Коми 

Населенный пункт г. Сыктывкар 

Требования к кандидату             Ученая степень доктора наук. Наличие крупных научных трудов или 

дипломов на открытия и авторских свидетельств на изобретения, а также 

реализованных на практике результатов. Научный авторитет в 

соответствующей области знаний. 

Должен знать:  

 научные проблемы соответствующей области знаний, науки и 

техники, направления развития отрасли экономики, руководящие материалы 

вышестоящих и других органов, отечественные и зарубежные достижения 

по этим вопросам;  

новейшие методы, средства и практику планирования, организации, 

проведения и внедрения научных исследований и разработок (оценки, 

патентно-информационного обеспечения, выпуска научно-технической 

документации и т.п.);  

формы экономического стимулирования и материального поощрения 

работников; действующее законодательство;  

организацию труда, производства и управления;  

правила и нормы охраны труда. 
Должностной оклад Главный научный сотрудник со степенью доктора наук 54 123 рубля (оклад 

указан на полную ставку без учета районного коэффициента, процентной 

надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностях). 

Ставка  0,9 

Отдых Ежегодный основной отпуск 

Ежегодный дополнительный отпуск 

Компенсация проезда к месту отдыха 

Другое  Заключение срочного трудового договора сроком на пять лет. 

Стимулирующие выплаты, социальные гарантии, предусмотренные в 

соответствии с локальными нормативными актами Работодателя 

(размещены на официальном сайте Института https://geo.komisc.ru и ФИЦ 

Коми НЦ УрО РАН https://komisc.ru в сети Интернет) 

Контактная информация:  

Фамилия, имя, отчество Козырева Ирина Владимировна 

E-mail kozyreva@geo.komisc.ru 

Телефон (8212) 44-71-51(ученый секретарь), (8212) 24-53-49 (отдел кадров) 

Дополнительно Список представляемых документов: в соответствии с Положением о 

конкурсной комиссии и проведении конкурса на замещение должностей 

научных работников Федерального государственного бюджетного 

учреждения науки Федерального исследовательского центра «Коми научный 

центр Уральского отделения Российской академии наук» (размещен на 

официальном сайте Института https://geo.komisc.ru и ФИЦ Коми НЦ УрО 

РАН https://komisc.ru в сети Интернет). После начала приема заявок на 

участие в конкурсе документы в бумажном варианте можно предоставить 

лично по адресу: г. Сыктывкар, ул. Первомайская, д. 54, каб. 360 или 

направить скан-образ подписанных документов на электронную почту 

oakirilova@geo.komisc.ru 

 

https://geo.komisc.ru/
https://komisc.ru/
https://geo.komisc.ru/
https://komisc.ru/

