
Отдел сравнительной кардиологии Федерального исследовательского центра «Коми научный 

центр Уральского отделения Российской академии наук» (ОСК ФИЦ Коми НЦ УрО РАН) объявляет 

конкурс на вакантную должность главного научного сотрудника: 

 

Начало приема заявок 24.09.2025 г. 17.00 

Окончание приема заявок 25.11.2025 г. 17.00 

Дата и место проведения 

конкурса 

28.11.2025 г.  

г. Сыктывкар, ул. Коммунистическая, 24, каб. 202 в 12.00 

Должность, структурное 

подразделение 

Главный научный сотрудник Отдела сравнительной кардиологии 

Отрасль науки Наука о жизни 

Тематика исследований Электрофизиологические механизмы адаптации сердца к ремоделирующим 

факторам.  

Трудовые функции 

(действия) 

Осуществляет научное руководство проведением исследований по 

важнейшим научным проблемам фундаментального и прикладного 

характера, в том числе по научно-техническим программам, 

непосредственно участвует в их проведении. Формулирует новые 

направления исследований и разработок, организует составление 

программы работ, определяет методы и средства их проведения. 

Участвует в формировании планов научно-исследовательских работ, 

координирует деятельность соисполнителей, участвующих при 

совместном выполнении работ с другими учреждениями 

(организациями) в порученных ему заданиях. Обобщает получаемые 

результаты, проводит научно-исследовательскую экспертизу 

законченных исследований и разработок. Определяет сферу применения 

результатов научных исследований и разработок и обеспечивает научное 

руководство практической реализацией этих результатов.  
 

Критерии оценки Высшее профессиональное образование и опыт работы по 

соответствующей специальности.  

Наличие публикаций, участие в числе авторов докладов в научных 

совещаниях, семинарах, конференциях.  
 

Квалификационные 

требования. 

 

Ученая степень доктора наук. Наличие крупных научных трудов или 

дипломов на открытия и авторских свидетельств на изобретения, а также 

реализованных на практике результатов. Научный авторитет в 

соответствующей области знаний.  

Должностной оклад Оклад главного научного сотрудника доктора наук 54 123 руб. (без учета 

районного коэффициента, процентной надбавки за работу в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях). 

Стимулирующие 

выплаты, социальные 

гарантии 

Предусмотренные в соответствии с локальными нормативными актами 

учреждения. 

Срок трудового договора Срочный трудовой договор сроком на пять лет 

Количество ставки 1 ставка  

Контактная информация  

Фамилия, имя, отчество Милохин Дмитрий Владимирович 

E-mail secr@frc.komisc.ru 

Телефон (8212) 24-17-46 (главный ученый секретарь),  

(8212) 21-53-70 (начальник отдела кадров) 

Дополнительно Список представляемых документов размещен на официальном сайте 

ФИЦ Коми НЦ УрО РАН https://komisc.ru/kadrovaya-politika (в 

соответствии с Положением о конкурсной комиссии и проведении 

конкурса на замещение должностей научных работников Федерального 

государственного бюджетного учреждения науки Федерального 

исследовательского центра «Коми научный центр Уральского отделения 

Российской академии наук»). Документы в бумажном варианте можно 

направить по адресу: 167982, г. Сыктывкар, ул. Коммунистическая, 24 г. 

каб. 209.  

 


