
Отдел гуманитарных междисциплинарных исследований Федерального исследовательского центра 

«Коми научный центр Уральского отделения Российской академии наук» (ОГМИ ФИЦ Коми НЦ УрО 

РАН) объявляет конкурс на вакантную должность главного научного сотрудника: 
 

Начало приема заявок 01.10.2026 г. 08.30 

Окончание приема 

заявок 

30.11.2026 г. 12.00 

Дата и место 

проведения конкурса 

г. Сыктывкар, ул. Коммунистическая, 24, каб. 202 02.12.2026 г. 12.00 

Должность, 

структурное 

подразделение 

Главный научный сотрудник отдела гуманитарных 

междисциплинарных исследований ФИЦ Коми НЦ УрО РАН 

Отрасль науки Исторические науки 

Тематика исследований Проведение научных исследований и разработок в области 

источниковедения и документальной информации, изучения истории 

академической науки и социокультурных процессов на европейском 

Севере России. 

Трудовые функции 

(действия) 

Осуществляет научное руководство проведением исследований по 

важнейшим научным проблемам фундаментального и прикладного 

характера, в том числе по научно-техническим программам, 

непосредственно участвует в их проведении. Формулирует новые 

направления исследований и разработок, организует составление 

программы работ, определяет методы и средства их проведения. 

Участвует в формировании планов научно-исследовательских работ, 

координирует деятельность соисполнителей, участвующих при 

совместном выполнении работ с другими учреждениями 

(организациями) в порученных ему заданиях. Обобщает получаемые 

результаты, проводит научно-исследовательскую экспертизу 

законченных исследований и разработок. Определяет сферу 

применения результатов научных исследований и разработок и 

обеспечивает научное руководство практической реализацией этих 

результатов. Осуществляет подготовку и повышение квалификации 

научных кадров в соответствующей области знаний.  

Выполнение иных трудовых функций, определенных локальными 

актами, не противоречащих виду профессиональной деятельности, в 

том числе: участие в обсуждении концептуальных вопросов и 

экспертных оценок о формах и перспективах комплектования 

академических архивных фондов актуальной документацией о 

современном развитии научной деятельности ФИЦ Коми НЦ УрО 

РАН и совершенствования системы научно-справочного аппарата к 

документальным информационным ресурсам; проведение работ по 

заполнению собственных и поиску данных в специализированных 

архивных базах данных, электронных каталогах по тематике 

исследований отдела; участие в подготовке обзоров по научному 

наследию ученых, путеводителей, научно-справочных материалов по 

основной тематике исследований отдела; участие в популяризации 

документального фонда Научного архива ФИЦ Коми НЦ УрО РАН, в 

выставках, в конкурсных проектах и других научно-организационных 

мероприятиях. В соответствии с государственным заданием 

учреждения публикует не менее 10 научных трудов (монографий, 

публикаций в журналах из белого списка или списка ВАК).  



Критерии оценки Должен знать: научные проблемы соответствующей области знаний, 

науки и техники, направления развития отрасли экономики, 

руководящие материалы вышестоящих и других органов, 

отечественные и зарубежные достижения по этим вопросам; 

новейшие методы, средства и практику планирования, организации, 

проведения и внедрения научных исследований и разработок (оценки, 

патентно-информационного обеспечения, выпуска научно-

технической документации и т.п.); формы экономического 

стимулирования и материального поощрения работников; 

действующее законодательство; организацию труда, производства и 

управления; правила и нормы охраны труда.  

Квалификационные 

требования. 

Показатели 

результативности труда 

претендента. 

Ученая степень доктора наук. Наличие крупных научных трудов или 

дипломов на открытия и авторских свидетельств на изобретения, а 

также реализованных на практике результатов. Научный авторитет в 

соответствующей области знаний. 

 

Должностной оклад 54123 руб. (без учета районного коэффициента, процентной 

надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к 

ним местностях). 

Стимулирующие 

выплаты, социальные 

гарантии 

Предусмотренные в соответствии с локальными нормативными 

актами учреждения 

Срок трудового 

договора 

Срочный трудовой договор сроком на пять год 

Ставка 1,0 ставки  

Контактная 

информация: 

Фамилия, имя, 

отчество 

Милохин Дмитрий Владимирович 

E-mail secr@frc.komisc.ru 

Телефон (8212) 24-17-46 (главный ученый секретарь),  

(8212) 24-54-43 (отдел кадров) 

Дополнительно Для участия в конкурсе претенденты, в соответствии с Положением 

о конкурсной комиссии и проведении конкурса на замещение 

должностей научных работников Федерального государственного 

бюджетного учреждения науки Федерального исследовательского 

центра «Коми научный центр Уральского отделения Российской 

академии наук» (размещен на официальном сайте в сети Интернет 

komisc.ru/attachments/article/1390/2022.11.08_317 Polojenie.pdf ) 

представляют следующие документы: 

1. личное заявление; 

2. личный листок по учету кадров с фотографией; 

3. автобиография; 

4. копии документов о высшем профессиональном образовании; 

5. копии документов о присуждении ученой степени (при наличии); 

6. сведения о научной (научно-организационной работе): 

6.1. Список научных трудов. 

Список научных трудов подписывается автором, заверяется ученым 

секретарем, ставится 

дата и печать. 

6.2. Список грантов, научных контрактов и договоров, в выполнении 

которых участвовал 

http://komisc.ru/attachments/article/1390/2022.11.08_317%20Polojenie.pdf


претендент, с указанием его конкретной роли. 

6.3. Список научных мероприятий, включающий сведения о личном 

участии претендента в 

научных мероприятиях (съезды, конференции, симпозиумы и иные 

научные мероприятия) с 

указанием статуса доклада (приглашенный, пленарный, секционный, 

стендовый) и уровня 

мероприятия (международное, всероссийское, региональное). 

6.4. Сведения об участии претендента в подготовке и проведении 

научных мероприятий. 

6.5. Сведения о педагогической деятельности претендента (чтение 

курсов лекций, 

проведение семинаров, научное руководство студентами и другие 

виды педагогической 

деятельности) (при наличии). 

6.6. Сведения о премиях и наградах за научную и педагогическую 

деятельность (при 

наличии). 

7. Согласие на передачу и обработку персональных данных в связи с 

участием в конкурсе. 

8. Отзыв о научной и научно-организационной деятельности. 

Документы можно прислать или занести лично по адресу: 

Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Коммунистическая, д. 24, каб. 

209. 
 

 
 


